3. szamu melléklet a .../2004. (...) FMM rendelethez

[5. szamu melléklet az 5/1993. (XII. 26.) MiM rendelethez]

~A munkabaleseti jegyzé6konyv kitéltési utmutatoja

A munkaltatéonak - irdgéppel, szamitégéppel vagy nyomtatott betlivel - ki kell toltenie a
munkabaleseti jegyzOkoényv (a tovabbiakban: jegyz6kdnyv) valamennyi szbveges valaszt igénylo
rovatat. Szoveges valaszt igényelnek az 1-55., 84., 89-92. és 96. kdédnégyzetek és a *-gal jelolt
rovatok. Az 56-83., 85-88. és a 93-95. kddnégyzeteket, a felligyeldi észrevétel, intézkedés, zaradék
rovatokat az illetékes felligyelet (OMMF terlleti felligyel6sége, MBH terileti banyakapitanysaga) tolti
ki.

A munkaltaténak figyelemmel kell lennie a munkavédelemrd6l szo6lé torvény (Mvt.) 65. §-anak (2)
bekezdésében foglalt azon eldirdsra, amely munkabiztonsagi szaktevékenységnek mindsiti a sulyos
munkabaleset, valamint az olyan munkaeszkéz, illetve technoldgia altal okozott munkabaleset
kivizsgalasat, amely kett6nél tobb személy egyszerre (egy idGben), azonos helyen torténé sérlilését
vagy mas egészségkarosodasat okozta. A kivizsgalas egyik tartalmi eleme a jegyz6konyv szakszer(i

kitoltése, amely jogszabalyban eldirt szakképzettséggel rendelkez6é szakember bevonasaval torténhet.

TERULETI KOD: (1-2. kédnégyzet)
Annak a terlletnek (Budapest /megye/ kulfold) megfelel6 kodszamat kell beirni az 1-2.

kédnégyzetbe ahol a munkabaleset bekdvetkezett.

Terileti kod
01 Budapest
02 Baranya
03 Bacs-Kiskun
04 Békés
05 Borsod-Abauj-Zemplén
06 Csongrad
07 Fejér
08 Gy6r-Moson-Sopron
09 Hajdu-Bihar
10 Heves
11 Komarom-Esztergom
12 Nograd
13 Pest
14 Somogy
15 Szabolcs-Szatmar-Bereg

16 Jasz-Nagykun-Szolnok



17 Tolna
18 Vas
19 Veszprém
20 Zala
21 Kulfold

A MUNKALTATO LETSZAM-KATEGORIA SZERINTI BESOROLASA (3. kédnégyzet)

A 3. kddnégyzet kitoltésekor a munkaltatd Osszlétszamat kell beirni. Az 6sszlétszam alatt a rész- és
teljes munkaidében, a munkaltatd kozpontjaban és telephelyén (telephelyein) foglalkoztatott
munkavallalok egylttes létszama értend6. Abban az esetben is a munkaltato 6sszlétszamat kell beirni,
ha a munkaltaté valamely telephelyén (valtozé munkateriletén) tevékenységet végz6 munkavallalo

szenved munkabalesetet.

Létszam-  Létszam
kategoria kategoria
kodszam hatarok

0 Nincs munkavallalé
1-9 f6 munkavallalo
10-49 f6 munkavallalo
50-249 f6 munkavallalo
250-499 f6 munkavallalo
500 vagy tobb munkavallalé

o U1 A W N

A munkavallalék szama ismeretlen

A MUNKALTATO STATISZTIKAI SZAMIELE (4-20. kédnégyzet)

Amennyiben az adatszolgaltatasra kotelezett munkaltatd statisztikai szamjellel nem rendelkezik,
akkor a 4-20. kédnégyzetekbe a munkaltaté addészamat kell beirni.

[A szakagazatot jelol6 kodnégyzetekbe - 12-15. kddnégyzet - a 9003/2002. (SK 6.) KSH kozlemény
melléklete szerinti TEAOR 03. kédszamot, a gazdasagi forma jeldlésére szolgald kédnégyzetekbe - 16-
18. kddnégyzet - a 9001/2002. (SK 3.) KSH kozlemény 2. szamu melléklete szerinti kédszamot kell

beirni.]

A SERULT NEVE
Amennyiben a sérilt a szilletésekor anyakdnyvezett nevétél eltéré hazassagi nevet hasznal, ugy
minden esetben a szlletésekor anyakényvezett (pl. lednykori név) nevet is fel kell tlintetni.

E rovatban a megfelel6 helyen a sérilt adatai kozll az ,anyja nevét” kell feltiintetni.

TARSADALOMBIZTOSITASI AZONOSITO JEL (21-29. kddnégyzet)

A kédnégyzetekbe a munkabalesetet szenvedett munkavallalé a személyazonositd jel helyébe 1épd
azonositasi modokrdl és az azonosité koédok hasznalatardl szdélé 1996. évi XX. térvény 6. §-anak (2)
bekezdése szerinti egészségligyi, szocidlis, tarsadalombiztositdasi és a magannyugdij rendszerrel

kapcsolatos nyilvantartasok azonositd kodjat (taj-szam) kell beirni.

SZULETESI HELY, A SERULT NEME, SZULETESI EV, HO, NAP (30-36. kddnégyzet)
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Ha a munkabalesetet szenvedett munkavallalo sziletési helye Magyarorszag allamhataran kivdli
terlletre esik, akkor annak az orszagnak a nevét kell feltlintetni a jegyzékényvben, ahol a szlletési
okmanyt kiallitottak.

A sérllt nemének megjeltlésekor a 30. kddnégyzetbe magyar allampolgarsagu férfi esetén 1-es, né
esetén 2-es, kulfoldi allampolgarsagu férfi esetén 5-0s, né esetén 6-os kddszamot kell beirni,
ismeretlen nem esetén 9-es kédszamot kell alkalmazni.

A hoénap és nap kodokba (33-36.) egytagu, egykarakterli szdm esetén 0-at kell a szam elé beirni.
(Pl. 1954. augusztus 03-an sziletett magyar allampolgarsagu férfi esetében a 30-36. kddnégyzeteket
a kovetkez6 maddon kell kitolteni: 1 19 54 08 03.)

A SERULT ALLAMPOLGARSAGA (37. kddnégyzet)
A 37. koédnégyzetbe kilon meg kell jelélni a munkabalesetet szenvedett munkavallald
allampolgarsagat az alabbi kédszamokkal:
0 Ismeretlen allampolgarsagu
1 Magyar allampolgar (belf6ldi)
2 Nem belféldi, de EU-tagallambdl vald
3 Nem belféldi és EU-tagallamon kiviili

A SERULT LAKCIME (LAKOHELYE)

Itt els6sorban a személyi igazolvanyba vagy mas, személyazonositasra alkalmas okmanyba
bejegyzett és postai iranyitoszammal ellatott lakdhelyet (annak a lakasnak a cimét, amelyben él) kell
feltlintetni. Ha ez nem allapithaté meg, Ugy ebbe a rovatba a tartézkodasi helyet kell beirni. Errél a
koértlményrél a munkaltatonak az ,Egyéb megjegyzések, észrevételek” rovatban tajékoztatast kell

adnia.

A SERULT FOGLALKOZTATASANAK JELLEGE (38. kédnégyzet)

A 38. kédnégyzetbe a munkabalesetet szenvedett munkavéllaldé - a munkaltatd vezet6i szintl
munkavallaléjat is beleértve - foglalkoztatasanak jellegét kell beirni az alabbi kddszamok
felhasznalasaval:

0 Ismeretlen

1 Munkavallalé (ideértve a munkaltato -
vallalkozas, tarsadalmi szervezet stb. -
barmilyen szintl vezeté6je is)
Tanuld (szakmai, gyakorlati képzés soran)
Egyéb (ide sorolandé a Munka
Torvénykonyvérdl szélo 1992. évi XXIL.
torvény (Mt.) 72/A. §-a szerint
foglalkoztatott személy is)

A SERULT MUNKAKORE (39-42. kédnégyzet)
A szovegbeirasra alkalmas rovatba azt a munkakért kell beirni, amelyben a sérilt munkavallalét a
szervezett munkavégzés (Mvt. 87. § 9. pont) keretében foglalkoztattédk. A 39-42. kdédnégyzetekbe a



4
tobbszérosen modositott 9029/1993. (SK1./1994) KSH kozlemény melléklete szerinti FEOR kdédszamot
kell beirni (FEOR: Foglalkoztatasok Egységes Osztalyozasi Rendszere).

A FOGLALKOZTATASI VISZONY TARTAMA (43. kédnégyzet)
A 43. kbédnégyzetbe a munkabalesetet szenvedett munkavallalé foglalkoztatasi viszonyanak
tartamara utal6 kédszamot kell beirni.
1 Hatarozatlan id6tartamra létrejott
foglalkoztatasi viszonyban foglalkoztatott
munkavallalé
2 Hatarozott idétartamra létrejott
foglalkoztatasi viszonyban foglalkoztatott
munkavallalé
3  Idénymunka jellegl foglalkoztatasi

viszonyban foglalkoztatott munkavallalo

Idénymunkanak kell tekinteni az olyan munkavégzést, amely az eldallitott aru vagy a nydujtott
szolgaltatas természete miatt - a munkaszervezés kérilményeitdl figgetlenul - évszakhoz, az év adott

valamely id6szakahoz vagy idépontjahoz kotédik.



A MUNKAID® MERTEKE (44. kédnégyzet)
A 44. kodnégyzetben kell jel6lni, hogy a munkabalesetet szenvedett munkavallalot teljes vagy

részmunkaidében foglalkoztattak-e.

Teljes munkaid6
2 Részmunkaid6 (az Mt.-ben meghatarozott
teljes munkaidé mértékét el nem éré

munkaidd)

A SERULES SULYOSSAGA (45. kédnégyzet)
A 45, kddnégyzetbe a nem sulyos, de 3 napot meghaladé munkaképtelenséggel jar6 munkabaleset,
valamint a sulyos munkabaleset (Mvt. 87. § 3. pont) sulyossaganak mértékét jelolé kddszamot kell

beirni.

0 Nem sulyos munkabaleset, a munkaképtelenség
idétartama 1-3 nap

1 Nem sulyos munkabaleset a munkaképte-lenség
id6tartama meghaladja a 3 napot

2 Nem sulyos csonkulassal jaré munkabaleset
Sulyos csonkulasos munkabaleset

4 Haldlos munkabaleset (sérilt, magzata,
Ujszililottje)”
Onall4 életvezetést gatlé maradandd karosodas
Valamely érzékszerv (vagy érzékeld képesség)
és a reprodukcios képesség elvesztésével,
illetve jelent6s mértékl karosodasaval jaro
munkabaleset

7 Orvosi vélemény szerint életveszélyes
sérilléssel, karosodassal jaré munkabaleset

8 A beszél6képesség elvesztésével, feltling
torzulassal, bénulassal, elmezavarral jard

munkabaleset

A BALESET IDOPONTIA (46-53. kédnégyzet)

* Abban az esetben, ha munkabaleset kdvetkeztében a sériilt magzata, vagy Ujsziilttje vesziti életét az ,,Egyéb
észrevételek, megjegyzések” rovatban azt jel6lni kell.



6

A 46-47. kodnégyzetekbe az év utols6 2 szamat (pl. 2003. esetében 03-at), a 48-49.
kodnégyzetekbe a baleset hénapjat (pl. majus ho: 05-6t), az 50-51. kédnégyzetekbe a munkabaleset
napjat (pl. harmadika: 03-at) kell beirni. Az 52-53. kodnégyzetbe a baleset bekovetkezésének
idépontjat, 24 6ras idészamitas szerint kell koédolni (pl. ha a munkabaleset délutan 4 és 5 o6ra kozott

kovetkezett be, akkor 16-ot, ha hajnali 4 és 5 dra kozott tortént, 04-et kell irni).

A BALESET HELYSZINE, A HELYSZINT JELOLO KISTERSEGI KODSZAM
Abban az esetben, ha a munkabaleset kllfoldon kovetkezett be, szGvegesen be kell irni a baleset
helyét és a kddnégyzetekben ,,0” kddszamot kell alkalmazni.

Példa a rovat helyes kitéltésére:

A baleset helyszine:

Szlovak Koztarsasag

Sturovo-Komarno, 10 sz.
fékozlekedési Ut

124+10 szelvénye HU |0 0|0f0/0
A helyszint jel6l6 kistérségi

kédszam:

A kistérségi kodszamot a ,HU” jeldlés utan o6t kodnégyzetbe kell beirni. A kdédszamokat a KSH
elndkének 9002/2004. (SK 3.) szamu - a 244/2003. (XII. 18.) Korm. rendeleten alapulé - kdzleménye
tartalmazza®. A kdédszam képzés a NUTS-on (a rovidités magyarul: Eurostat statisztikai célu terlleti
egységek nomenklaturaja) alapul, mely 6sszhangban van az ESAW (a rovidités magyarul: Munkahelyi

Balesetek Eurdpai Unids Statisztikdja) elbirasaival.

Példa a rovat helyes kitéltésére:

A baleset helyszine a munkaltato tiszaféldvari 2. szdmu telephelye

X.Y. Kft. 2. telephely Tiszaféldvar Viz utca 2.

A baleset helyszine:
X.Y. Kft. 2. telephely
Tiszafoldvar Viz utca 2.
A helyszint jel8l8 kistérségi HU | 3|2)12|0|3

kddszam:

A BALESET KORULMENYEINEK MEGHATAROZASA (54. kédnégyzet)
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Az 54. kédszamnal meg kell jelélni, hogy a munkabalesetet a munkavallalé milyen f6 tevékenység

kdézben szenvedte el.

Munkavégzés kozben

2 Nem munkavégzés kézben, de azzal
kozvetlenll 0sszefliigglo tevékenység soran (pl.
anyag-, szerszamvételezés)

3  Nem munkavégzés kozben és azzal nem
kozvetlenll 0sszefliiggd tevékenység soran (pl.
tisztalkodas, étkezés)

4  Nem munkavégzés kézben és nem azzal
Osszefliggésben folytatott tevékenység soran
(pl. verekedés)

5 Telephelyen kivili munkaterilet(ek)
megkozelitése kézben - a munkakezdést
kovet6en - a munkaltato sajat vagy altala
bérelt, a munkavallalé sajat engedéllyel
hasznalt jarmUvével. A telephelyen kivili
munkaterilet(ek)rél a telephely megkdzelitése
kézben a munkaltatd sajat vagy altala bérelt,
a munkavallalé sajat, engedéllyel hasznalt
jarmuvével. A szallas, lakas és a munkahely
kozotti kozlekedés kozben, a munkaltato
sajat, vagy altala bérelt, a munkavallald sajat,

engedéllyel hasznalt jarmivével.

A BALESET ELOZMENYEI ES RESZLETES LEIRASA

A munkaltaté ebben a rovatban a lehet6 legpontosabban kételes leirni a baleset tényleges lefolyasat
(hogyan tortént maga a baleset), tomoren és egyértelm(ien rogziteni kell a balesettel kapcsolatos
Osszes tényt, kortlményt, tevékenységet. Pontosan meg kell jelolni a

- munkahelyi kérnyezetet (pl. nagyolvasztd-garat adagoldszint, szinesfém el6készit6-lizem),

azt a munkafolyamatot, f6 tevékenységet, amelyben a munkavallalé a baleset id6pontjaban részt

vett (pl. raktarozas, allattenyésztés),

a munkabalesetet szenvedett munkavallalé konkrét fizikai tevékenységét (pl. textilnyomdgép

inditasa, leéllitdsa, emel6gép kezelése),

- azt a munkaeszkdzt (anyagi tényezét), amellyel a munkabalesetet szenvedett munkavallalé a
baleset pillanataban tevékenységet végzett, érintkezésbe kerllt (pl. esztergagép, botlasveszélyes
jaréfelllet),

- a balesetet kivaltd eseményt (klilonleges), amely a balesetet kivaltotta (pl. robbanas,

munkaeszkoz, anyag torése),

* Az utasitas — a kodszamok — az Interneten is elérhetdk!
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- a sériléssel 6sszefliggésben [évé anyagot (pl. jarmilbaleset esetén a jarmivezetd hastaji sériilést
szenved a kormanykeréktdl, akkor a kormanykerék anyagat - mlianyag),

- a sérllés, karosodas kils6 okat (pl. villamos aram hatdsa, mérgez6 anyag szervezetbe jutasa
belégzéssel),

- a baleset bekOvetkezésében szerepet jatszd személyi tényez6t (pl. a sérilt munkavallald
szakképzetlensége, kioktatasanak hianya, gydgyszer, kabitdszer hatdsa, egyéb abnormalis élettani
hatds, figyelmetlenség, fegyelmezetlenség, szabalyszegd, utasitasellenes magatartas,
tevékenység).

A baleset leirasa kulon lapon folytathato!

A kitoltésnél kilon figyelemmel kell lenni a kovetkezbkre:

A baleset el6zményeinek és részletes leirasan tul, a *-gal jelolt - 56-83. kédnégyzetekhez tartozo -
sorokban, egy-egy szodval jelolni kell: a munkahelyi kérnyezetet, a munkafolyamatot, a sérilt konkrét
fizikai tevékenységét, a munkabalesethez kapcsolhaté munkaeszkozt, a balesetet kivaltd eseményt, a
sériiléssel Gsszefliggésben Iévd anyagot, a baleseti sérlilés, karosodas kiilsé okat (BNO-10 XX. fejezete
alapjan), valamint azt a személyi tényez6t, amely befolyassal volt a baleset bekdvetkezésére.

Az 56-83. kddszamok kitbltése a felligyelet feladata.

Példak:

1. Két munkavallalo feladata volt, hogy a 148-as szamu kozit és a vasut szintbeli
keresztez6désében a szalagkorlat végénél a novényzetet kézi motoros kaszaval vagja le. Az egyik
munkavallalé a vasuti palya menetirany szerinti jobb oldaldndl, a masik a menetirany szerinti bal
oldalanal végezte a munkat. Id6kozben egy gyorsvonat érkezett az atjarohoz. A mozdonyvezet6 az
Utatjarod elGtt észlelte a menetirdny szerinti jobb oldaldan munkavégz6 személyt, ezért az utasitasoknak
megfeleléen hangjelzést adott. Az atjard attekintése soran észrevette, hogy a menetirany szerinti bal
oldalon az elsodrasi hataron belilil egy személy tartézkodik. Gyors fékezést alkalmazott és a jarmlvét
megallitotta. A megallas utan tapasztaltdk, hogy a vasuti szerelvény menetiranya szerinti bal oldalon
munkat végz6 személy a foldon fekszik. Ertesitették a mentdket, akik révid idén belll a helyszinre
érkeztek. A mentdorvos a munkavallalé haldlat allapitotta meg.

A munkabaleset kivizsgaldsa soran megallapitottak, hogy a munkaltaté elmulasztotta a vasuti palya
kozelében végzett munkat a vaslt lzemeltetéje - MAV Rt. - illetékes szervének bejelenteni, a
munkavallalékat a vasut kozelében végzendé munkak veszélyforrasaira kioktatni. A vizsgalat egyéb, a
baleset bekOvetkezésével Gsszefliggésben [évo tényeket is feltart.

A fenti tényallas alapjan az 56-83. *-gal jelzett kddnégyzetekhez tartozo sorok a kovetkezbképpen
tolthetdk ki:

- munkahelyi kérnyezet: vaganyterilet kozelsége,

- munkafolyamat: névényzet nyiras,

- konkrét fizikai tevékenység: flinyiras,

- munkaeszkoz: személyszallitd vonat (jelen esetben nem a motoros flikaszat - amellyel a

munkavallalé dolgozott - kell figyelembe venni),

a balesetet kivalté esemény: elsodrddas (elités),



- a sérliléssel 0sszefliggésben [évd anyag: fém (a mozdony burkold lemeze),

- a sérllés, karosodas kiils6 oka: Utkdzés mozgd targgyal (mozdonnyal),

- személyi tényez6: kioktatas hianya.

2. A munkaltaté egyik telephelyén 1évé gépmlihelyben a szerel6i képesitéssel és gyakorlattal
rendelkez6 munkavallalot a szerel6csarnokban a kombajn vagodasztal javitasat végzl szerel6hoz
osztottak be segit6ként. A munka soran a munkavallalok elvégezték a vagodasztal lemezelését,
furatokat képeztek és csavarozasi munkat végeztek. A vagoasztal egy ipari kialakitasu szallitdkocsin
volt biztonsagosan elhelyezve, a furatokba a csavarok tobbségét csak ideiglenesen helyezték el. A
szallitokocsit a rajta elhelyezett 5,1 m hosszd, kb. 1000 kg sulyd vagdasztallal egyltt kitoltdk a
szabadban elhelyezett kombajnhoz, err6l a miveletr6l a mivezet6t nem tajékoztattak. A szallitdkocsit
a kombajn el6tt felszerelési irdnyba allitottak. Ezt kovetéen acélbakot helyeztek el a vagdasztal két
végénél. Az iranyitd szereld (aki egyben a kombajn vezeté6je is volt) elinditotta a kombajnt, és ,raallt”
a vagoasztalra. A szerelési elGirasoknak megfelelden a kombajn ferde felhorddjanak 2 db akasztd
kengyelére azt felakasztotta. A vagdasztalt megemelte, hogy az pontosan a helyére kertljon (a vezeto
szerel6 elmonddsa szerint a kombajn rogzité fékét behuzta). A beosztott szereld a kovetkez6
munkamolveletet az iranyitd szerelével nem egyeztette és a szallitokocsit a vagodasztal aldl kihlzta,
emiatt a vagodasztal nem volt biztonsagosan rogzitve. Az iranyitd szerel§ és a beosztott szerel6 a két
odakészitett acélbakot a vagodasztal ald helyezte. Az aldbakolas utan zivatar miatt a munkat meg
kellett szakitani, majd az id6jaras jobbra forduldsa utan mindketten visszamentek, hogy a vagdasztalt
rogzitsék a kombajnhoz. Az iranyitd szerel6 a vagodasztalt megkerilve indult a rogzité csapok
elhelyezésére, a beosztott szerel6 a vagodasztal kaszaujjait megfogva, teljes sulyaval, labaival
el6recslszva a vagoasztal alad kerilt. Ekkor a szabalytalanul alabakolt és még régzitetlen vagdasztal
razuhant a segit6 szerel6re. A mentdk az értesitést kdvetden rovid idén belll a helyszinre érkeztek, a
mentdorvos a segitd szereld haldlat tudta csak megallapitani.

A munkabaleset kivizsgaldsa sordn megallapitasra kerllt, hogy a munkavallalok el6iras-ellenesen,
rogzités helyett csak alabakoltak a vagdasztalt.

Az adott baleseti eseménnyel kapcsolatban az 56-83. *-gal jelzett kédnégyzetekhez tartozd sorok a
kovetkez6képpen tolthetdk ki:

- munkahelyi kornyezet: mlhelyudvar,

- munkafolyamat: 6sszeszerelés,

konkrét fizikai tevékenység: munkaeszkoz fogasa,

- munkaeszkoz: betakaritégép,

balesetet kivaltd esemény: munkaeszkéz leesése,

a sériiléssel 6sszefliggésben 1évé anyag: fém,

a sérulés, karosodas klils6 oka: munkaeszk6z aldszorulas,

- személyi tényez6k: szabalyszegd magatartas.

3. A munkaltatd megbizasa alapjan épitési munkaterileten a munkavallalé a csalddi haz
palatet6jének magas nyomasu viz tisztitasat végezte. A munkateriletet, nevezetesen a tetdsikot egy 9
fokos aluminium létra hasznalataval lehetett megkozeliteni, ahonnan a munkateriletre fektetett falétra

vezetett. A mosdberendezés a talajszinten volt elhelyezve. A vizsugaras tisztitast végzé munkavallalo
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egyensulyat veszitette, a palara esett, s ott végigcsiszva a foldre esett. A tetd hajlasszoge kb. 40°-o0s
volt. Az ereszcsatorna +5,5 méter magassagban volt. Az esés utan a sériltet korhazba szallitottak,
ahol 3 nap mulva koponyasértiléseibe belehalt.

A munkabaleset kivizsgaldsa soran megallapitasra kerilt, hogy a munkavallaléo sem a leesés elleni
védelmet biztositd védokotelet, sem pedig a részére kiadott egyéni védbeszkozt nem viselte.
Az adott baleseti eseménnyel kapcsolatban az 56-83. *-gal jelzett kédnégyzetekhez tartozd sorok a
kovetkez6képpen tolthetdk ki:
- munkahelyi kérnyezet: épitési munkaterlet,
- munkafolyamat: munkaterulet tisztitasa,
- konkrét fizikai tevékenység: tetGtisztitas,
- munkaeszko6z: tér, szint feletti éplletrész (jelen esetben nem a nagy nyomaslu mosdberendezést,
hanem a tér, szint feletti munkatertletet kell megjeldini),
- a balesetet kivaltdé esemény: elcslszas,
- a sériléssel Gsszefiiggésben Iévd anyag: fold (ez esetben az éplilet eldtti jardfelllet anyagat kell
megjeldlni),
- a sérllés, karosodas kiils6 oka: esés egyik szintrél a masikra,

- személyi tényezbk: szabalyszeg6 magatartas.

A BALESET HELYSZINVAZLATA
A munkaltatd a jegyz6konyv e terlletén - akar méretaranyos helyszinrajzot is csatolva - régzitheti a
munkabaleset helyszinét, eleget téve e rendelet 3. szamu mellékletének masodik bekezdésében

foglaltaknak.

A MUNKAVEGZES HELYE (55. kédnégyzet)

A munkavégzés helyét jelolé kédnégyzetbe a négy kddszam valamelyike irhaté:

0 Nem meghatarozott

E kddszammal a munkavégzés helyszinét akkor kell megjeldlni, amikor a munkavallalé nem az
alland6 szokdsos munkahelyén a munkakoréhez nem kézvetlenil tartozé tevékenységet végez (pl. a
karosszérialakatost megbizzak azzal, hogy az Ggyfél gépkocsijaban esett kart annak garazsaban mérje
fel, és ek6zben balesetet szenvedett).

1 Allandé (szokasos) munkahely

Szokasos munkahelynek kizarélag a munkaltaté telephelyén bellli tertletet kell tekinteni, illetve az a
kozterulet mindGsul ilyennek, amelynek gondozasa munkaltatoi kotelezettség (pl. a jarda takaritasa).

2 Valtozd munkavégzési hely

Ilyen munkavégzési helynek kell tekinteni a munkabalesetekkel kapcsolatos eljards soran a
kiilonb6z6é helyszinen munkat végzdk (pl. a gépkocsivezetd, mozdonyvezetd, postds, kikiildetésben
Iév6 munkavallalo, kéménysepr6) telephelyen kivili munkatertletét (pl. koézdt, vasuti palya, masik
munkaltaté telephelye, szolgaltatas helyszine).

9 Egyéb munkavégzési hely

A fentiekhez nem kapcsolhaté munkaterulet.
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A MUNKAKEPTELENSEG IDOTARTAMA (84. kddnégyzet)

Abban az esetben, ha a munkabaleseti jegyz6konyv bekildési hataridejéig a munkaképtelenség
id6tartama ismertté valik, akkor a munkaltatonak a 84. kodnégyzetbe a munkaképtelenség miatt kieso
napok szamat az alabbiakban megadott kédszamokkal be kell beirnia. (Pl. 6tnapos munkaképtelenség
esetében a 84. kddnégyzetekbe 1-et, tizendt napos munkaképtelenség esetén 3-at kell beirni).

Abban az esetben, ha a munkaképtelenség id6tartama a jegyzokonyv bektlildési hataridejéig nem
allapithatd meg, a 84. kddszdmhoz tartozd els6 kodnégyzetbe ,A” betljelzést kell beirni. Ilyen
munkabaleset esetében a 4/b. szdamu melléklet szerinti ,MODOSITO MUNKABALESETI JEGYZOKONYV”-
et kell a munkaképtelenség megszlinését kovetben haladéktalanul felvenni és a felligyel6ségre -

tovabba egyidejlileg az alapjegyzdkonyv tébbi cimzettjének - megklldeni.

A modositd6 munkabaleseti jegyzdkonyv kitoltési Utmutatdjat e melléklet utolsé bekezdése

tartalmazza.

Kddszam A munkaképtelenség idGtartama

0 haldlos munkabaleset esetén, ha a
sérllt a baleset id6pontjatdl szamitott 72
oran belll meghal
4-6 nap
7-13 nap
14-20 nap

minimum 21 nap, de kevesebb, mint 1

N W N =

hénap

5 minimum 1 hénap, de kevesebb, mint 3
honap

6 minimum 3 hénap, de kevesebb, mint 6
honap

7 legalabb 6 honap

Abban az esetben, ha a balesetet szenvedett munkavallalé magzata, vagy Ujszlloéttje hal meg -
amelyet az ,Egyéb megjegyzések, észrevételek” rovatban jeloltek -, a 84. kodnégyzetbe a ,sérllt”

munkavallalé munkaképtelenségének idétartamat kell beirni.

BALESETI SERULES, MERGEZES ES KULSO OKOK KOVETKEZMENYEI (85-88. kédnégyzet kitdltése a
feligyelet feladata)

A munkabaleset soran megsérilt testrészt és a sérilés fajtajat kell szovegesen beirni, figyelembe
véve a Betegségek és az egészséggel kapcsolatos problémak Nemzetkozi Statisztikai Osztalyozasa
(BNO-10) kodlistaban meghatarozott fogalmakat.

A fogalmak f6 csoportjai:

- Fejsériilések (fellleti sérilés, nyilt seb, koponya- és arccsonttorés, fejizllet sériilés, agyideg

sériilés, szem, szemgodorsérilés, agyrazkodas, traumas amputacid, pl. skalpolas, fiil leszakadas)
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- Nyaksérulések

- Hatcsigolyak sérilései

- Mellkas, mellkasi szervek, medence, medencei szervek (toérzs) sérilései

- Fels6 végtag(ok) sértilése (vall és felkar, konyok, alkar, kéz, ujj, csukld, tobbsz6ros sérlilések)

- Also végtag(ok) sérlilése (csip6 és comb, térd és labszar, boka, labfej, labujj, tobbszoros
sérlilések)

- Tobb testtajra kiterjed6 sérilések (égés, fagyas, mérgezés - toxikus hatas -, mardodas)

- Egyéb karosodas (sugarhatds, hOség, fény - hdéguta, napszlras -, természetes testnyilason
behatold idegen test hatasa - szem, fil, 1égz6 és emésztd traktus, nemi-, hugyuti szervekben stb.

-, klls6 okok - villamlas, aramutés, vizbe fulladas stb. -, egyéb)

A VEDO- ES JELZOBERENDEZESEK, EGYENI VEDOESZKOZOK ALKALMASSAGA (89-92. kddnégyzet)

A kdédnégyzetekben a munkabaleset vizsgdlata alapjan a munkaeszkéz védoburkolataval,
védbberendezésével, jelz6berendezésével, az egyéni védGeszkozzel kapcsolatos megallapitasokat kell a
munkaltaténak az 1-8. kédszamok valamelyikével megjeldini.

MUNKALTATOI INTEZKEDES A HASONLO MUNKABALESET MEGELOZESE ERDEKEBEN (93.
kodnégyzet kitoltése a felligyelet feladata)

A munkaltaténak itt kell valaszt adnia arra, hogy allaspontja szerint szlikséges-e intézkedés, ha
igen, akkor milyen intézkedésekkel kerilhetd el a hasonld baleset. Ha intézkedést tart szlikségesnek,
akkor hatarozza meg annak jellegét, tartalmat (abban az esetben is, ha mar a baleset utan azonnal
megtortént). Az intézkedést a munkahelyre, munkaeszkézre, szervezési feladatra konkretizalva,
egyértelmlen és pontosan meg kell hatarozni. (Pl. a sérlltet oktatni kell arrél, hogy munka kdzben ne
hordjon gydr(t; a villamos szeletelé gépet el kell 1atni olyan reteszel6vel, amely megakadalyozza a
védOberendezés kiiktatasat; a munkaltatdé telephelyén a I1épcs6hazi elkopott Iépcséfokokat
csuszasmentesiteni kell; a froccsonté gépen vissza kell allitani a munkavédelmi mindsitdé jegyzékonyv
szerinti eredeti allapotot.)

Az intézkedés lehet mliszaki jellegl (pl. technolégia megvaltoztatdsa, munkaeszkoz atalakitasa,
biztonsagi berendezés felszerelése), szervezési, szabalyozasi jellegl (pl. munkarend megvaltoztatasa,
pihendidd beiktatdsa, a munkaltaté bels6é szabalyozdsanak megvaltoztatasa, egyéni védleszkoz

juttatasa) és oktatassal kapcsolatos.

A MUNKAVEDELMI KEPVISELO RESZVETELE, ILLETVE VELEMENYE; EGYEB ESZREVETELEK,
MEGIEGYZESEK (94-95. kddnégyzet kitdltése a felligyelet feladata)

A ,Nincs mv. képv.” (azaz nincs munkavédelmi képviseld) kddnégyzetbe ,X” jelet kell beirni, ha a
munkaltaténdl nem valasztottak munkavédelmi képviselGt.

Ha a jelolt kodnégyzetbe az ,X” jellel nem jel6lik, hogy a munkaltaténal munkavédelmi képviseld
nincs, és a munkavédelmi képvisel6k részére biztositott rovat kitoltése, illetéleg a képvisel6 alairasa
elmarad, az feligyelGi intézkedést von maga utan.

Ebben a két rovatban lehetésége van a munkaltatonak, hogy az el6z6 rovatokon tulmenden
barmilyen, a munkabalesettel kapcsolatos és altala Iényegesnek tartott tényt, korilményt, véleményt

rogzitsen.
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Itt kell feltintetni a munkavédelmi képvisel6 részvételének tényét a vizsgalatban, valamint azt, hogy
volt-e a képviseldnek a munkaltatoétol eltéré megallapitasa, véleménye. A munkavédelmi képvisel6
ezen véleményét, megallapitdsat - kérésére - kilon lapon kell a munkabaleseti jegyz6kényvhoz
csatolni. A baleseti vizsgalatban részt vevé munkavédelmi képviseld részére lehetévé kell tenni, hogy a
rovatot alairasaval ellathassa.
Itt kell indokolni az adatszolgaltatdsban meghatarozott hataridén tuli késedelmet. Ugyancsak e
rovatban kell utalni arra, hogy lakdhely hianyaban, milyen cim kerilt rogzitésre.
Ha a jegyz6kdnyv nyomtatvanyon biztositott hely nem lenne elegend6 a megjegyzések megtételére,

akkor az észrevételeket a jegyzékonyvhoz csatolt kilén lapon kell folytatni.

AZ ADATSZOLGALTATAS JELLEGE (96. kddnégyzet)

1-es, Uj jegyzOkonyvre utald sorszamot kell beirni a 96-os kddnégyzetbe abban az esetben, ha az
adott balesetrdl els6é alkalommal toltottek ki munkabaleseti jegyz6konyvet.

2-es, modositasra, kiegészitésre utald sorszamot kell beirni — kivéve a 84. kodnégyzet valtozasanak
esetét - , ha a balesetr6l mar korabban toltottek ki jegyzOkonyvet, de valamely adattal, tényezdvel,
megallapitassal kapcsolatosan moédositas valt szlikségessé. A 84. kddnégyzetben toérténd késdbbi
adatvaltozas esetén e rendelet 4/b. szamu melléklete szerinti modositd jegyzékonyvet kell felvenni.”

3-as, torlésre utald sorszamot kell beirni, ha az adatszolgaltatdsban meghatarozott bejelentés
megtétele utan bekdvetkezett, vagy utdlag felismert tény, kérilmény miatt, esetleg hatdsagi, birdsagi

dontés alapjan a jegyzokonyvet torolni kellett.

A BALESETET VIZSGALO

Kotelez6 a rovat kitdltése, ha munkavédelmi (munkabiztonsagi) szakképesitéssel rendelkezd személy
folytatja a vizsgalatot, ideértve a munkabiztonsagi szaktevékenység ald tartozd munkabaleset
vizsgalatat is [Mvt. 57. § (3) bekezdésének h)-i) pontjai, 65. § (2) bekezdése], illetve, ha a
balesetvizsgalat szolgaltatds keretében toérténik, egyéb esetekben (e rendelet 2. szamu mellékletének
4. pontja) az adatszolgaltatas 6nkéntes.

A rovatba be kell irni:
- szolgaltatas esetén a szolgaltatast ellatéd cég (vallalkozas) nevét, cimét (az adatokat tartalmazé
bélyegz6 lenyomattal is teljesithetd),
- a munkabalesetet kivizsgaldé személy (vagy vizsgaldbizottsag vezetd) nevét,

- a munkavédelmi képesitést igazolé okmany szamat és keltét.

A munkabalesetet vizsgadldé a munkabaleset kivizsgalasat lezaro (Osszefoglald) jegyzOkonyvet

alairasaval koteles ellatni.

A balesetet vizsgalonak keltezésként a vizsgdlat lezardsanak id6pontjat kell beirnia, amely nem
minden esetben egyezik meg a munkaltaté képvisel8je - a munkabaleseti jegyz6konyvet hitelesitd -

aladirasanak idépontjaval.
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A MUNKALTATO KEPVISELOIJENEK NEVE, BEOSZTASA, ALAIRASA

E rovatba a munkaltatd vezetGjének vagy az altala irdsban (egyedileg vagy lgyrendben) feljogositott
személynek a nevét és beosztasat kell beirni. Az a személy irhatja ala, akit a munkaltaté neve,
beosztéasa rovatba beirtak, és aldirasdat a munkaltatéja mikodése soran jogszer(ien hasznalt

bélyegzdbjével hitelesiti.

A MUNKABALESET VIZSGALATAVAL OSSZEFUGGO (CSATOLT) DOKUMENTA-CIOK JEGYZEKE
A munkabaleseti jegyz6konyv ezen oldaldan lehetéség van arra, hogy a munkaltatd a baleset

vizsgélataval 0sszefliggésben keletkezett dokumentacidkat rendszerezve feljegyezze.

Példaul:

- meghallgatasi jegyz6konyvek [sérlt, tanu(k)],

- fényképfelvételek szama,

- alkoholos befolyasoltsag(ok) vizsgalatanak eredménye,

- szakmai képesités, kezelési jogosultsag dokumentumanak masolata,

- munkakori szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassagi orvosi vizsgalat eredménye,

vonatkozé technoldgiai, kezelési, karbantartasi utasitds masolata,

m(iszeres mérések eredménye,
- szakért6i vélemény,
- a munkavédelmi képvisel6 kiilon lapon leirt észrevétele.

A jelolt dokumentacidk csatoldsa sulyos munkabaleset esetén feltétlentl indokolt.

FELUGYELOI ESZREVETEL, INTEZKEDES

Az adott munkabaleset vizsgalataval, munkabaleseti jegyzékonyv kitoltésével kapcsolatos
észrevételek, intézkedések feljegyzésére e rovatban van lehet6ség. Telefonon toértént egyeztetés
esetén célszer( a targyalas targyat, idopontjat, a targyalofél nevét e rovatban rogziteni.

A munkabaleseti esemény elemzését (vizsgalatat, kddolasat) kovetben a felligyel6 koteles a jel6lt
helyre

- a hatdsagi intézkedések iktatészamat (ha keletkezett),

- a felllvizsgalat lezarasanak napjat és a nevét

beirni, majd ezt kdvetben a jegyzOkdnyvet aladirni.

A médosité munkabaleseti jegyzékonyv kitoltése

* A modosité munkabaleseti jegyzékonyv kitdltési Gtmutatdjat e melléklet utolsé bekezdése tartalmazza.
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A ,MODOSITO MUNKABALESETI JEGYZOKONYV”-et (a tovabbiakban: jegyzdkonyv) kell kitdltenie a
munkaltaténak, ha egy adott baleseti eseménnyel 6sszefliggésben kitoltétt munkabaleseti jegyz6konyv
84. kédnégyzetébe ,A” betl beirdsa tortént.
Ugyancsak jegyzékonyvet kell kitolteni, ha a munkabalesetet szenvedett munkavallalé ugyanazon
esemény kapcsan, a munkabaleset id6pontjatdl szamitott egy éven belll ismételten munkaképtelenné
valik. Ilyen esetben a ,MUNKALTATOI INDOKOLAS A MODOSITASROL” rovatban részletesen jeldini kell
a munkaképtelenség idGintervallumait. (/d.példa)
A munkaképtelenség idGtartamanak ismertté valasat koévetéen haladéktalanul gondoskodni kell a
jegyzokonyv kitoltésérdl.
A jegyzdkonyv egy-egy példanyat mindazon helyekre el kell juttatni, ahova az eredeti jegyzékonyvet
megkuldte a munkaltaté.
A munkaltaténak - irégéppel, szamitdégéppel vagy nyomtatott betlivel - kell kit6ltenie a jegyz6konyv

valamennyi adatat.

Az eredeti munkabaleseti jegyz6konyvon 1évé adatokkal azonosan kell kitolteni az alabbi rovatokat:
- munkabaleseti nyilvantartas sorszama,

- terlleti kdd,

- a munkaltatoé neve, cime, iranyitészama, E-mail cime, telefon-(fax-)szama,

- a sérllt neve (és szlletési neve), taj-szama, anyja neve,

- a sérult szuletési adatai (hely, id6),

- a sérult lakéhelye (lakcime), irdnyitészama,

- a baleset id6pontja.

A MUNKAKEPTELENSEG IDOTARTAMA

A munkaképtelenség idOtartama rovatba a napok szamdanak pontos megjeldlésével kell a
munkaképtelenség idétartamat beirni.
Az eredeti jegyz6konyvvel megegyezd kédszammal (84.) ellatott kddnégyzetbe a jegyz6konyvon a

munkaltaté irja be a napok szamanak megfelel6 kdodszamot.

MUNKALTATOI INDOKOLAS A MODOSITASROL

E rovat lehet6séget biztosit arra, hogy a munkaltatd tajékoztatast adjon arrdl, hogy milyen
kilonleges - a felgydgyulas elhGzdédasat jelzd oktdl kiilonb6z6 - események, okok jatszottak kozre,
amelyek a jegyz6ékonyv kitoltését indokoltak (pl. ismételten munkaképtelenné valas). A rovat kitdltése
nem kotelezd, ha a mddositd munkabaleseti jegyzdkonyv felvételét kizardlag a munkaképtelenség

id6tartamanak valtozasa indokolja.

A ,BALESETET VIZSGALO” és ,A MUNKALTATO KEPVISELOJENEK” rovatok kitdltése altaldban
megegyezik az eredeti jegyzdkonyv kitoltéséhez kapcsoldédd kitoltési Utmutatdoban foglaltakkal. Ha
id6koézben valtozas kovetkezik be a baleset vizsgdldja, vagy a munkaltatd képviselGje tekintetében,

ugy e rovatokat nekik kell kit6lteni és alairni.
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FELUOGYELOI ZARADEK
A jegyzékonyvet a felligyel6ségre torténé beérkezését kovetben kell felligyelGi zaradékkal ellatni,
amely tartalmazza, hogy a felligyel6 mikor gondoskodott a munkaképtelenség idGtartamanak

regisztralasardl, mikor csatolta a médositd jegyzékonyvet az eredeti jegyzokonyvhoz.
Példa a mdédositéo munkabaleseti jegyz6kényv kitoltésére:

A munkavallalé 2005. februar 10-én munkabalesetet szenvedett, aznaptdl keresOképtelenné valt.
Sérlilésébdl a targyhot kovetd 03. 08-ig (jegyzékonyv beklildési hataridé) nem gyogyult fel. Marcius
29-én azonban munkaba allt. Tevékenységét aprilis 30-ig folytatta. Mivel nem gyodgyult fel teljesen,
orvosi javaslatra majus 02-an Ujabb mutétet hajtottak végre, majd rehabilitacids kezelést alkalmaztak.

Emiatt ismét munkaképtelen volt, és csak junius 06-an kezdett Ujra dolgozni.
A helyes munkaltatdi eljaras ez esetben.
A munkaltato:

- 2005. marcius 08-ig az OMMF-nek a baleset helyszine szerint illetékes tertleti feliigyelségére

eljuttatja a munkabaleseti jegyz6konyvet, amelynek 84. kédnégyzetébe ,A” betlit ir.

- Marcius 26. utan - haladéktalanul -, de legkésGbb aprilis 08-ig megklldi az ,1. szamu
MODOSITO MUNKABALESETI JEGYZOKONYV”-et. E jegyzdkényv ,A munkaképtelenség
id6tartama” rovataba a tényleges naptari napok szamat - 47 - és az 5. kédszamot bejegyezte.
Mivel a munkavallalé ismételten munkaképtelenné valt, 2005 majus 02-t6l az eseményt a
munkabaleseti nyilvantartdsban sorszam nélkll el6jegyzi. Miutan junius 06-t6l Gjra dolgozni
kezdett a munkavallald, Ujabb jegyzékonyv kit6ltése indokolt.

- 2005. junius 06-a utan haladéktalanul, de legkés6bb 06. 08-ig megkildi az ,2. szamu
MODOSITO MUNKABALESETI JEGYZOKONYV”-et. E jegyzdkényv ,A munkaképtelenség
idétartama” rovatdba a tényleges, Osszesitett napok széamat - 82 - és az 5. kddszamot

bejegyezte.

A 2. szdmU jegyzékonyv a ,MUNKALTATOI INDOKOLAS A MODOSITASROL” rovatdba az
aldbbiakat jegyzi be.
X.Y. 2005. februar 10-én 7 éra 35 perckor bekdvetkezett munkabalesetének kovetkeztében a
munkaképtelenség id6tartama az alabbiak szerint alakult:
2005. februar 10 - marcius 25-ig (47 nap)
majus 02 - junius 05-ig (35 nap)

Osszesen: 82 nap”
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A fenti példa szerint a munkaltatd egy munkabaleseti jegyzékonyv (négy oldalas), és két (kulon
sorszamu) modositdé munkabaleseti jegyzokonyv kitoltésérol és megkildésérdl koteles gondoskodni.”



